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FöPL-försäkringsavgift Nya företagare -22 % (48 mån.)
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1 167 1 167 1 190 1 667 1 770 1 200
1 458 1 458 1 378 2 083 2 210 1 500
1 750 1 750 1 565 2 500 2 650 1 800
2 002 2 042 1 753 2 917 3 090 2 100
2 085 2 333 1 940 3 333 3 530 2 400
2 168 2 541 2 074 3 750 3 970 2 700
2 252 2 707 2 157 4 167 4 410 3 000
2 335 2 874 2 240 4 583 4 850 3 300
2 418 3 041 2 324 5 000 5 290 3 600
2 502 3 196 2 407 5 417 5 730 3 900
2 585 3 300 2 490 5 833 6 170 4 200
2 668 3 404 2 574 6 250 6 610 4 500
2 752 3 508 2 657 6 667 7 050 4 800
2 835 3 612 2 740 7 083 7 490 5 100
2 918 3 716 2 824 7 500 7 930 5 400
3 002 3 821 2 907 7 917 8 370 5 700
3 085 3 925 2 990 8 333 8 810 6 000
3 252 4 133 3 157 9 167 9 690 6 600
3 418 4 341 3 324 10 000 10 570 7 200
3 752 4 758 3 657 11 667 12 330 8 400
4 085 5 175 3 990 13 333 14 090 9 600
4 829 6 104 4 734 17 052 18 020 12 280

2 172 181 2 304 192 1 692 141 1 800 150
3 564 297 3 792 316 2 784 232 2 952 246
3 612 301 3 840 320 2 820 235 3 000 250
4 824 402 5 124 427 3 756 313 3 996 333
6 024 502 6 396 533 4 704 392 4 992 416
7 236 603 7 680 640 5 640 470 5 988 499
8 436 703 8 964 747 6 576 548 6 984 582
9 636 803 10 236 853 7 524 627 7 992 666

10 848 904 11 520 960 8 460 705 8 988 749
12 048 1 004 12 804 1 067 9 396 783 9 984 832
13 260 1 105 14 076 1 173 10 344 862 10 980 915
14 460 1 205 15 360 1 280 11 280 940 11 976 998
15 660 1 305 16 644 1 387 12 216 1 018 12 984 1 082
16 872 1 406 17 916 1 493 13 164 1 097 13 980 1 165
18 072 1 506 19 200 1 600 14 100 1 175 14 976 1 248
19 284 1 607 20 484 1 707 15 036 1 253 15 972 1 331
20 484 1 707 21 756 1 813 15 984 1 332 16 968 1 414
21 696 1 808 23 040 1 920 16 920 1 410 17 976 1 498
22 896 1 908 24 324 2 027 17 856 1 488 18 972 1 581
24 096 2 008 25 596 2 133 18 804 1 567 19 968 1 664
26 508 2 209 28 164 2 347 20 676 1 723 21 960 1 830
28 920 2 410 30 720 2 560 22 560 1 880 23 964 1 997
33 744 2 812 35 844 2 987 26 316 2 193 27 960 2 330
38 556 3 213 40 956 3 413 30 072 2 506 31 944 2 662
49 320 4 110 52 380 4 365 38 460 3 205 40 860 3 405

Även antalet betalningsposter, valet av förfallomånader och försäkringsavgiftsräntan påverkar avgiften. Olika typer av dagpenning från FPA fastställs utifrån företagens årsinkomster. 
Nedre gräns för att omfattas av arbetslöshetsskyddet: arbetsinkomst minst 14 803 €/år. Den inkomstrelaterade dagpenningen som anges i tabellen förutsätter medlemskap i Företa-
garkassan och att arbetsvillkoret uppfylls. Företagarens dagpenning för olycksfall kräver att företagaren har en giltig Olycksfallsförsäkring för företagare hos ett skadeförsäkringsbo-
lag. Dagpenningsuppgifterna är ungefärliga. Uppskattningen av ålderspensionen utgår från en reell ökning av inkomstnivån med 1,5 procent per år. Pensionsberäkningen bygger på 
gällande lagstiftning och livslängdskoefficienten är beaktad.


