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Hallituksen tarkastus- ja riskienhallintavaliokunnan tyojarjestys

Kokoonpano

Tarkastus- ja riskienhallintavaliokunnassa on vahintaan kolme jasentd, jotka hallitus va-
litsee keskuudestaan vuosittain varsinaisen yhtibkokouksen jalkeen pidettavassa en-
simmaisessa hallituksen kokouksessa. Puheenjohtajana toimii asiakas- ja sidosryh-
mayrityksia edustava hallituksen jasen ja muista jasenista yhden on edustettava tyon-
antajajarjestdja ja yhden palkansaajajarjestoja.

Tarkastus- ja riskienhallintavaliokunnalla on kokonaisuutena oltava yhtion toimialan laa-
tuun ja laajuuteen nahden riittdva asiantuntemus. Valiokunnan jasenilla on oltava valio-
kunnan tehtavaalueeseen néhden riittavd ammattitaito ja patevyys, ja vahintaan yhdella
jasenelld on oltava laskentatoimen tai tilintarkastuksen asiantuntemusta. Valiokunnan
jasen ei saa osallistua yhtion tai sen konsernitilinpaatokseen yhdisteltavan yhteison tai
saation paivittaiseen johtamiseen.

Toimitusjohtaja, talous- ja riskienhallintajohtaja, lakiasianjohtaja, sijoitusjohtaja, vastuul-
linen vakuutusmatemaatikko, chief compliance officer, paavastuullinen tilintarkastaja,
paavastuullinen kestavyysraportointitarkastaja ja sisaisen tarkastuksen paallikko osallis-
tuvat valiokunnan kokouksiin ja esittelevat vastuualueisiinsa kuuluvat asiat, ellei valio-
kunta toisin paata. Kokouksiin osallistuu lisaksi esittelijdiné ja asiantuntijoina muita yh-
tion johdon ja riippumattomien valvontatoimintojen edustajia kasiteltdvana olevien asioi-
den mukaisesti. Valiokunnan sihteerina toimii lakiasiainjohtaja.

Tehtavat

Tarkastus- ja riskienhallintavaliokunnan tehtavana on avustaa hallitusta valvontatehta-
vissa ja valmistella hallituksen kasiteltavaksi asioita, jotka kohdistuvat yhtion taloudelli-
seen raportointiin ja kestavyysraportointiin, sijoitustoimintaan, sijoitusriskeihin ja muu-
hun riskienhallintaan, sisdiseen valvontaan seka sisdisen tarkastajan, tilintarkastajan ja
kestavyysraportointitarkastajan tyéhon.

Valiokunnan tehtaviin kuuluu mm. seuraavien asioiden lapikaynti ja valmistelu hallitusta
varten:

o tilinpaatds-, toimintakertomus-, kestavyysraportti- ja osavuosiraporttiehdotukset

o tilinpaatdsraportoinnin, muun taloudellisen raportoinnin, kestavyysraportoinnin
seka sijoitustoiminnan raportoinnin seuranta ja valvonta, ml. raportointimenette-
lyt, digitaalinen raportointimenettely seka sisaisen valvonnan, sisdisen tarkastuk-
sen ja riskienhallinnan tehokkuus raportointimenettelyissa

e Kkestavyysraportointistandardien mukaisesti raportoitavien tietojen tunnistamista
koskevan menettelyn seuranta, ml. sisdisen valvonnan, sisaisen tarkastuksen ja
riskienhallinnan tehokkuus menettelyssa

o tilintarkastuksen ja kestavyysraportoinnin varmentamisen toteuttamisen seu-
ranta, ml. tulokset tilintarkastuksesta ja kestavyysraportointivarmentamisesta
seka arvio, milla tavoin tilintarkastus ja kestévyysraportointivarmentaminen on
lisdnnyt raportoinnin luotettavuutta ja arvio valiokunnan roolista tilintarkastusta ja
kestavyysraportointivarmentamista koskevan menettelyn aikana
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o tilintarkastajan ja kestavyysraportointitarkastajan tilikauden tarkastusta koske-
vien raporttien kasittely

¢ tilintarkastajan riippumattomuuden ja erityisesti taméan harjoittaman muiden pal-
veluiden kuin tilintarkastuspalveluiden tarjoamisen seuranta ja arviointi

o tilintarkastajan valintaa ja palkkiota koskevan menettelyn ja paatésehdotuksen
valmistelu

o kestavyysraportointitarkastajan riippumattomuuden ja erityisesti taman harjoitta-
man muiden palveluiden kuin kestavyysraportoinnin varmentamista koskevien
palveluiden tarjoamisen seuranta ja arviointi

e kestavyysraportointitarkastajan valintaa ja palkkiota koskevan menettelyn ja
paatdsehdotuksen valmistelu

e sijoitussuunnitelman valmistelu

e sijoitustoimintaan liittyvien merkittavien linjausten arviointi ja valmistelu
e sijoitusvaltuudet seka niiden noudattamisen valvonta

e riski- ja vakavaraisuusarvio ja yhtion riskiaseman seuranta

¢ |uotettavan hallinnon, sisaisen valvonnan, riskienhallinnan ja compliancen riitta-
vyyden ja asianmukaisuuden arviointi

e |uotettavaan hallintoon liittyvien ja saantelyn edellyttamien toimintaperiaatteiden
kasittely ja saantelymuutosten seuranta

e jatkuvuussuunnitelman kasittely

e sisadisen tarkastuksen toimintaperiaatteiden, sisaisen tarkastuksen tarkastus-
suunnitelman ja sisadisen tarkastuksen yhteenvetoraporttien kasittely

e+ compliance -toimintaperiaatteiden, compliance -toimintasuunnitelman, compli-
ance -riskiarvion ja compliance -raporttien kasittely

e selvitys yhtion hallinto- ja ohjausjarjestelmasta
o selvitys tyokyvyttomyysriskin hallintaan liittyvasta toiminnasta

e valvovan viranomaisen ja tilintarkastajan vélisen vuoropuhelun seuranta, viran-
omaisten selvitykset, tarkastusraportit ja kannanotot Iimarisen toimintaan liittyen

Kokouksissa esiteltavien asioiden liséksi valiokunnalle annetaan vuosittain tietoiskuja
mm. ajankohtaisista sijoitustoiminnan ja riskienhallinnan teemoista.

Valiokunta maarittelee vuosittain tehtaviensa aikataulutuksen ja ty6jarjestysta koskevat
muutostarpeet.

Valiokunta raportoi toiminnastaan yhtion hallitukselle siten, ettd valiokunnan puheenjoh-
taja raportoi seuraavassa hallituksen kokouksessa valiokunnassa kasitellyistéa asioista.
Valiokunta arvioi vuosittain omaa toimintaansa ja raportoi siitd hallitukselle.

Kokoukset
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Palkkiot

Valiokunta kokoontuu puheenjohtajansa kutsusta. Kokouksista pidetaan poytakirjaa,
jonka puheenjohtaja tarkastaa ja allekirjoittaa. Valiokunnan kokouspdytakirjat ja niiden
liitteet jaetaan hallitukselle. Valiokunnalle jaettava kokousmateriaali on hallituksen kay-
tettavissa. Valiokunnan kokousmateriaalit ja poytékirjat liitteineen ovat myos lImarisen
johtoryhméan kuuluvien johtajien, vastuullisen vakuutusmatemaatikon, chief compliance
officerin, sisaisen tarkastuksen paallikon, paavastuullisen tilintarkastajan ja paavastuulli-
sen kestavyysraportointitarkastajan saatavilla, ellei valiokunta toisin paata.

Kokouksen paattymisen jalkeen valiokunnalla on mahdollisuus kokoontua ilman toimi-
van johdon lasnéoloa.

Valiokunnan jasenille maksetaan palkkiot ja matkakustannusten korvaukset hallintoneu-
voston paatdksen mukaisesti.



