ILMARINEN

Sa har skoter du din arbetstagares pensionsskydd 2023

ArPL ar en forkortning pa lagen om
pension for arbetstagare. | regel ska alla
arbetstagare i en anstallning forsakras
enligt ArPL.

Din arbetstagares pensionsskydd ar pa
ditt ansvar — om du sa é&r ett anstéllande
foretag eller hushall. Du ansvarar for
att ta en forsakring ocksa da du endast
anstaller arbetstagare tillfalligt.

Skot om pensionsskyddet ocksa da
din arbetstagare ar en pensionar eller
utlanning.

Nar?

Ordna med pensionsskydd for din arbetsta-

gare da

1. arbetstagaren ar 17-67 ar

2. du betalar 16n for minst 65,26 euro i man-
aden (ar 2023) till din arbetstagare

3. du sysselsatter en eller flera arbetstagare
i ditt foretag, ditt hem, pa din stuga, pa
din gard eller i din skog

Nar behovs ingen forsakring?

Ett undantag vad galler forsakringsskyldig-
heten utgdr utsanda arbetstagare eller om
den anstallda ar foretagare.

Las mer under forsakring av utlandsar-
bete.

Tillfallig arbetsgivare eller
avtalsarbetsgivare

Du ar en tillfallig arbetsgivare om den 16n
som du betalar understiger 9 348 euro (ar
2023) under ett halvt ar och du inte har fast
anstallda. En tillfallig arbetsgivare har inte
ett gallande pensionsférsakringsavtal med
en arbetspensionsanstalt.

Se ArPL-avqiftsprocenten och inkomst-
granserna for olika ar.

Om du under sex manader betalar 16n for
minst 9 348 euro (&r 2023), ska du ordna
pensionsskydd genom att ta en arbetspen-
sionsforsakring for arbetstagare, dvs. en
ArPL-férsakring. Teckna helst en forsakring
genast i samband med att du anstaller en
arbetstagare. Teckna i vilket fall som helst
en forsakring senast fore I6nerakningen,
eftersom du inte kan anmala I6neuppgifter
till inkomstregistret utan ett ArPL-forsak-
ringsnummer. P4 s satt undviker du ocksa
tillaggsavgifter pa grund av férsening.

L&s narmare pa limarinens webbplats
avtalsarbetsqivare eller tillfallig arbetsgivare.

ArPL-avgiftsprocenten for en tillfallig
arbetsgivare ar nésta ar 26,20 procent av
I6nerna. Avgiften for tillfalliga arbetsgivare ar
lika stor i alla pensionsbolagen.
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ArPL-avgift och hur den fordelas mellan arbetsgivaren och
arbetstagaren, % av Ibnesumman

ArPL-avgiften i genomsnitt *
Arbetstagarens andel i genomsnitt

Arbetsgivarens andel i genomsnitt

24,85 24,84
7,45 7,45
17,40 17,39

*2023 | ArPL-avgiftsprocenten har nedsattningen for avgiftsforlust, den genomsnittliga
kundaterbaringen och den pensionsbolagsspecifika omkostnadsavgiften beaktats.

Arbetstagarens andel av ArPL-avgiften, % av Ibhesumman

o g

17-52-ariga arbetstagare
53-62-ariga arbetstagare
63-67-ariga arbetstagare

715 715
8,65 8,65
715 715

Den hogre avgiftsprocenten tillampas fran ingangen av den manad som foljer efter att
arbetstagaren fyller 53 ar fram till utgangen av den manad under vilken arbetstagaren fyller
63 ar. Se ArPL-avqiftsprocenten och inkomstgranserna for olika ar.

Forsakring av utlandsarbete

| egenskap av arbetsgivare ar det alltid din
skyldighet att skota dina arbetstagares
pensionsskydd oberoende av om arbetsta-
garen arbetar i Finland eller utomlands och
vilken nationalitet arbetstagaren an har. |
vanliga fall ska du @ven ordna arbetstaga-
rens Ovriga sociala trygghet. Det land dar
arbetstagarens pensionsskydd och andra
socialférsakringar ska ordnas ar beroende
av sysselsattningslandet och anstallningens
langd.

Om du sander din arbetstagare utom-
lands fran Finland, ordna arbetstagarens
pensionsskydd och sociala trygghet i god tid
oberoende av om flyttningen ar tillfallig eller
bestaende. Du ska ocksé ordna din arbets-
tagares pensionsskydd da du anstéller en
arbetstagare fran utlandet till Finland.

Foljande faktorer inverkar pd om du ska
ordna din arbetstagares pensionsskydd i
Finland eller i sysselsattningslandet:

o Din arbetstagare arbetar i ett EU- eller
EES-land eller i ett annat land med vilket

Finland har en 6verenskommelse om
social trygghet

* Din arbetstagare arbetar i ett land med
vilket Finland inte har en dverenskom-
melse om social trygghet

o Din arbetstagare arbetar utomlands
tillfalligt eller som en sa kallad utsénd
arbetstagare

 Din arbetstagare 6vergar helt till det
utlandska foretaget eller till ett finlandskt
bolag eller dess moder-, syster- eller
dotterbolag

Praxisen regleras av EU:s férordning om
social trygghet samt de bilaterala avtal om
social trygghet som Finland ingatt.

Las mer om forsakring av utlandsarbete
pa var webbsida.

Sa har bildas din ArPL-avgift

ArPL-avgiften ar en viss procent av Idnerna.
ArPL-avgiften réknas utifrdn de anmalningar
om Iéneuppgifter som gjorts till inkomstre-
gistret. Avgiften forfaller i regel den sista
dagen i den manad som fdljer pa lI6nebetal-
ningen.
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For arbetsgivare med forsakringsavtal ar
avgiftsprocenten beroende av limarinens
effektivitet och arbetsgivarens storlek.
Genom att logga in i tjansten for arbets-
givare ser du ArPL-avgiftsprocenten, en
uppskattning av avgiften for hela aret samt
kundaterbaringen.

Omkostnaden som ingar i arbetspensi-
onsavgiften faststalls bolagsspecifikt fran
ingangen av nasta ar. Omkostnaden &r den
del av avgiften med vilken pensionsbolaget
tacker kostnaderna for sin verksamhet, dvs.
skotseln av forsakringar och pensioner.
llImarinens utmarkta effektivitet syns i form
av lagre arbetspensionsavgifter for vara
kunder.

Ar 2022 har omkostnaden for arbetsgivare
med forsakringsavtal som hogst varit ca 0,5
procent av [dGnesumman. Omkostnaden for
arbetsgivare med forsakringsavtal i limarinen
ar hogst ca 0,25 procent av I6nesumman ar
2023.

Den genomsnittliga avgiften som uppbars
for arbetsgivens pensionsforsakring (ArPL) ar
24,84 procent av lonesumman ar 2023. Har
har man beaktat arbetspensionsbolagens
genomsnittliga uppskattade kundaterbaring
och omkostnaden samt den nedsatta avgif-
ten for avgiftsforluster hos storarbetsgivare.

For sma arbetsgivare med foérsakringsavtal
ar arbetspensionsférsakringsavgiften i lima-
rinen hogst ca 25,55 procent av Ibnesumma,
da omkostnaden beaktas. Har har kundater-
baringen inte beaktats. Las mer iimarinen.fi/
arpl-avqifter.

ArPL-avgiftsprocenten for tillfalliga
arbetsgivare ar 26,20 (ar 2023). Avgiften
for tillfalliga arbetsgivare ar densamma i alla
arbetspensionsbolag.

Iimarinens effektivitet ger
lagre ArPL-avgifter

Omkostnaden som ingér i arbetspensions-
avgiften faststalls fran ingangen av nasta ar
separat i de enskilda arbetspensionsbola-
gen. Med omkostnaden tacks kostnaderna
for pensionsbolagets verksamhet, dvs. for
skotseln av forsakringar och pensioner. Fran
borjan av nasta ar raknar arbetspensionsbo-
lagen den del av ArPL-avgiften som grundar
sig pa de egna driftskostnaderna, den sa
kallade omkostnaden sjalvstandigt och den
beaktas till ratt storlek i varje ArPL-avqift.
Omkostnaden ar beroende av hur effektivt
pensionsbolaget ar.

lImarinens utmarkta effektivitet syns i
form av lagre arbetspensionsavgifter for
vara kunder. Kunderna gynnas dven av vara
utmarkta kundaterbaringar som minskar
priset pa arbetspensionsforsakringen.

Som avtalsarbetsgivare ser du en upp-
skattning av hela din ArPL-avgift for 2023
samt ArPL-avgiftsprocenten da du loggar in i
webbtjansten for arbetsgivare.

Storarbetsgivare ar avtalsarbetsgivare
som hade en I6nesumma pa Gver 2 197 500
euro ar 2021. L4s mer om ArPL-avgiften for
storarbetsgivare ilmarinen.fi/.

Arbetstagarens och
arbetsgivarens andelar

ArPL-avgiften betalas av arbetstagarens
bruttolon. Las mer ilmarinen.fi/arpl-avqgifter.

Din arbetstagare betalar alltid en del av
avgiften. Arbetstagarens andel ar beroende
av aldern.

Som arbetsgivare uppbar du arbetstaga-
rens andel fran arbetstagarens 16n i sam-
band med Ionebetalningen och redovisar
hela summan till limarinen.
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Exempel pa betalning varje manad

Foretaget betalar 16ner Alternativ 1 Alternativ 2
15.4 30 4
april I juni juli
\\
Foretaget anmaler Normal Tid med forsakrlngsavglftsranta

I6nerna till
inkomstregistret
inom 5 dagar fran
I6nebetalningen

forsakringsavgift

utbetalats i april

limarinen skickar en faktura pa de I6ner som

Som avtalsarbetsgivare kan du andra ArPL-fakturans forfallodag i webbtjansten for arbetsgivare. Du
kan skjuta fram fakturans foérfallodag med hogst en ménad och @ndringen ska géras under l6nebetal-
ningsmanaden. D& fakturans forfallodag flyttas fram med en manad, dvs. i detta fall till slutet av juni,

uppbars forsakringsavgiftsranta pa avgiften.

Palkka.fi-tjansten

ArPL-avgiften for en foretagskund kan bildas
i Palkka.fi-tjansten, eller sa kan du bestalla
en faktura fran limarinen. Som avtalsar-
betsgivare ser du de fakturor som bildats

i Palkka.fi genom att logga in i limarinens
tjanst for arbetsgivare, men du kan inte
andra forfallodagen fér kommande betal-
ningar. | tjansten for arbetsgivare kan du
emellertid be om betalningstid for fakturor
som haller pa att forfalla.

Gor en andring i Palkka.fi-tjansten

Som kund hos Ilimarinen kan du valja
hur ArPL-fakturan ska skickas (faktura fran
arbetspensionsbolaget eller betalningsup-
pgifterna till Palkka.fi) under Arbetsgivare >
Férsékringsuppgifter.

Vi skickar ingen faktura pa de anmal-
ningar om I6neuppgifter som gjorts av
privatpersoner i Palkka.fi, utan betalnings-
uppgifterna bildas i Palkka.fi-tjansten.

For vilka Ioner ska ArPL-avgift
betalas?

ArPL-16n ar ersattning for utfort arbete.
| ArPL-I6nen ingar bade penninglén och
naturaférméner. Ofta &r ArPL-I6nen den-
samma som arbetstagarens bruttolon pa
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vilken forskottsinnehallning ska verkstallas,
men inte alltid. Tjansteresebiljetter ar till
exempel ArPL-16n da de utgor en del av
[6nen. Av ArPL-lI0nen uppbars aven arbets-
tagarens pensionsavgift.

Sedan den 1januari 2021 har aven utdel-
ning som grundar sig pa arbetsinsatsen
raknats med i den pensionsgrundande
arbetsinkomsten. Bestammelserna om
anstallningsoptioner och 16n i form av aktier
har ocksa preciserats. Kontrollera om ett
visst I6neslag betraktas som ArPL-16n pa var
webbplats iimarinen.fi.

Las narmare om de I6neslag som
ska betraktas som ArPL-16n i Pensions-
skyddscentralens webbtjanst Arbetspensi-
onslagstiftningen.

Anmal Idonerna till
inkomstregistret

Da du har tecknat en ArPL-férsakring, ater-
star endast att anmala I6nerna till inkomstre-
gistret och att betala ArPL-avgiften.

Som avtalsarbetsgivare anmaler du
pensionsarrangemangsnumret, dvs.
ArPL-férsakringsnumret till inkomstregistret.
Pensionsarrangemangsnumret ar 11 tecken

e www.ilmarinen.fi
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langt och borjar med siffran 46. Du ser
ArPL-férsakringsnumret genom att logga in
i webbtjansten, pa fakturan eller pa forsak-
ringsbrevet.

En tillfallig arbetsgivare har inget pen-
sionsarrangemangsnummer. En tillfallig
arbetsgivare anmaler limarinens bolagskod
46 till inkomstregistret. Om du som tillfallig
arbetsgivare anmaler I16ner direkt via ett
|6neberdkningsprogram eller pa en pappers-
blankett, uppge den generiska koden dvs.
46-3000000V.

Anmal I6nerna till inkomstregistret senast
inom fem dagar fran Iénebetalningsdagen.
limarinen far I6neuppgifterna fran inkomst-
registret samma dag, och som avtalsarbets-
givare kan du kontrollera avgiften genom att
logga in i tjansten for arbetsgivare iimarinen.fi.

en ArPL-faktura i borjan av féljande manad
efter anmaélan. Tillfélliga arbetsgivare far
inom nagra vardagar en faktura som baserar
sig pa anmalan till inkomstregistret.

Betalningstid for fakturan

Som avtalsarbetsgivare kan du skjuta upp
fakturans forfallodag med hogst en manad.
Observera att det da laggs till en forsak-
ringsavgiftsranta till ArPL-avgiften for den
andra betalningsmanaden. Du kan goéra en
andring i tjdnsten for arbetsgivare pa adres-
sen ilmarinen.fi.

Du kan rakna ut hur forsakringsavgifts-
rantan inverkar pa ArPL-avgiften pa ilmari-
nen.fi/ArPL-raknare.

Vi far endast de ArPL-l6ner som pen-
sionsbolaget behdver frén inkomstregistret.
ArPL-lI6nerna ar i allmanhet desamma som
de l6ner pa vilka forskottsskatt ska verkstal-
las. Las mer om hur du anmaler |[6neuppgif-
ter till inkomstregistret.

Vad avses med
inkomstregistret?

Inkomstregistret ar ett centraliserat register
fér anmalan av alla betalda inkomster och
naturaférmaner. Aven korrigeringar i Iénerna
ska anmalas till inkomstregistret da korrige-
ringen hanfor sig till Ibner som betalats ar
2019 eller senare.

Om korrigeringen galler [6ner som beta-
lats ar 2018, ska korrigeringarna anmalas till
det pensionsbolag dit Idnerna anmalts.

Inkomstregistret togs i bruk den 1 januari
2019. Som arbetsgivare anmaler du de I6ner
som du betalar till dina arbetstagare till
inkomstregistret efter varje I6nebetalning
och betalar ArPL-avgiften for dem till limari-
nen. L4s mer om inkomstregistret pa www.
inkomstregistret.fi.

ArPL-faktura

ArPL-fakturan bildas pa grundval av de I6ne-
uppgifter som anmailts till inkomstregistret.
Vi skickar arbetsgivare med forsakringsavtal

Enkelt pa natet

Pa natet kan du skoéta alla dina ArPL-&ren-
den nar det passar dig bast.

| var avgiftsfria i tjanst for arbetsgivare
ser du vilka ArPL-avgifter som ar pa kom-
mande samt arbetstagarnas |6neuppgifter
som ArPL-avgiften grundar sig pa. Du kan
skriva ut en sammanfattning av dnskade
I6neuppgifter och forsakringsintyg som
bilaga till entreprenadanbud. Pa natet ser
du dven de kundaterbaringar som rdknas pa
varen och som beaktas genast i de foljande
ArPL-fakturorna. | tjansten for arbetsgivare
kan du aven andra dina kontaktuppgifter.

Boérja anvanda elektroniska fakturor sa
slipper du mata in konto- och referensnum-
mer, du arkiverar dina fakturor smidigt och
sparar pa miljon.

Du far tillgéng till tjansten for arbetsgivare
genast da du har fatt relevanta koder. Som
ny kund far du dem automatiskt da du
tecknar en forsakring hos oss. Som avtalsar-
betsgivare kan du ockséa fa koderna senare
pa adressen ilmarinen.fi/webbtjdnsten for
arbetsgivare.

Du kan Overga till en e-faktura genom
att avtala om det med din bank eller ndgon
annan natfakturaoperator. Las mer om
e-faktura pa ilmarinen.fi.
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Dra av avgifternai
beskatthingen

Den ArPL-avgift som ditt foretag betalat
betraktas som arbetsgivarens kostnad for
inkomsternas forvarvande, dvs. som ett s
kallat naturligt avdrag. Darfor kan du dra av
ArPL-avgiften i beskattningen. Observera att
reglerna inom féretags- och personbeskatt-
ningen ar olika.

Da din arbetstagare gar i
pension

Dina arbetstagare kan tidigast ga i pension nér
de uppnatt sin lagsta alder for alderspension.
En arbetstagare som &r fodd 1959 kan alltsa
ga i pension tidigast 2023. Den ldgsta aldern
for alderspension ar beroende av fodelsearet
och -ménaden. En person som ar fodd i
november 1959 kan exempelvis ga i pension
tidigast den 1 mars 2024.

Om en arbetstagare fortsatter att arbeta
hos samma arbetsgivare aven efter sin pen-
sionering ska anstallningens slutdatum likval
meddelas till inkomstregistret med orsakskod
“pensionering” Med tanke pa arbetspensi-
onsfdrsakringen kan en arbetstagare alltid
fortsatta att arbeta upp till sin hégsta alder
for alderspension. Av arbetstagaren uppbars
arbetspensionsavgifter upp till den hogsta
aldern for alderspension.

Vid 6verenskommelse kan din arbetstagare
aven fortsatta att arbeta efter detta, menisa
fall uppbars det ingen arbetspensionsavgift for
arbetstagaren. Anmal som typ av undantags-
situation for férsakring i anmalan om I6neupp-
gifter till inkomstregistret “Ingen forsakrings-
skyldighet (arbetspensionsforsakring)”.

Pa sidan arbetspension.fi finns raknare med
hjalp av vilka du kan rékna ut uppskattningar
i anslutning till pensionen. Réknarna ger alltid
riktgivande uppskattningar.

L4s mer om nér en arbetstagare gar i pen-
sion pa var webbplats eller om hur du anmaler
att en arbetstagare gar i alderspension till
inkomstregistret pa inkomstregistrets webb-
plats.

Las om tjansten
ArbetsformageArenan

Vi utmanar dig att komma med och bygga
upp framtidens arbetsférmaga med oss. |
tjiansten ArbetsformageArenan hittar du nya
ideer, forskningsuppgifter och verktyg for
vardagen.

Las mer:_ilmarinen.fi/arbetsformageare-
nan.

Varfor det Ionar sig att valja
limarinen

lImarinens effektivitet syns i form av lagre
forsakringsavgifter. Vi betalar utmarkta
kundaterbaringar - for dig som ar ArPL-kund
innebar det lagre pensionsforsakringsavgifter.

Vi ar marknadsledare inom arbetspen-
sionsforsakringsbranschen och vi har de
basta placeringsintdkterna pa lang sikt och
en stark solvens. Som kund hos oss ar du
ocksa deldgare — och en del av vart resultat
tillhor dig.

Las mer om férdelarna med att bli kund
hos limarinen.

Teckna en forsdkring pa natet, genom att ringa

eller via vara samarbetsparter

Du kan enkelt teckna en FOPL-férsékring pa var webbplats ilmarinen.fi, eller genom att
ringa var férsakringsforséljning pa nummer 010 284 2385 (8,4 cent/min.). Du kan ocksa
skaffa en forsakring via vara samarbetsparter. lImarinens samarbetsnat omfattar hela Fin-
land och vi har kontor runt om i hela landet. Gallande kontaktuppgifter finns pa iimarinen.fi.

Gor pa samma satt da du vill byta ditt nuvarande pensionsbolag till Imarinen. Du kan
byta bolag da din férsakring har varit i kraft minst ett ar i det tidigare bolaget. Du behdver
endast fylla i en 6verflyttningsblankett p& natet, eller kontakta oss eller véra samarbets-
parter — vi skoter resten pa dina vagnar. Valkommen!
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