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UTVECKLINGEN | JANUARI-JUNI | KORTHET:

¢ |Imarinens totalresultat Okade under arets forsta halft till 931 miljoner euro (-502 miljoner euro 1.1-
30.6.2018) tack vare goda placeringsintakter. Driftskostnaderna minskade, resultatet av omkostnads-
rorelsen férbattrades till 27 (20) miljoner euro och omkostnadsprocenten till 71 (78) procent.

e Premieinkomsten uppgick under borjan av aret till 2,9 miljarder euro (2,7 miljarder euro). Kundbestandet
Okade métt enligt premieinkomsten med 109 miljoner euro (44 miljoner euro). Pensioner utbetalades for
sammanlagt 3,0 miljarder euro (2,8 miljarder euro) till 459 000 pensionstagare.

¢ limarinens placeringsportfolj gav i januari-juni en avkastning pa 6,0 procent (1,1 procent 1.1-
30.6.2018), dvs. 2,7 miljarder euro (0,5 miljarder euro). Placeringarnas marknadsvéarde uppgick vid
utgangen av juni till 47,8 miljarder euro (46,0 miljarder euro 31.12.2018).

Den langsiktiga genomsnittliga nominella avkastningen pé placeringarna var 5,7 procent, vilket motsva-
rar en reell rsavkastning pa 4,1 procent.

Solvensen starktes jamfort med arsskiftet. | slutet av juni uppgick solvenskapitalet till 9 772 (8 918) miljo-
ner euro och solvensnivan var 124,9 (123,7) procent.

e |Imarinens organisation omorganiserades och férenklades. Méalet med omorganiseringen ar att fornya
llmarinen sa att det blir allt mer kundorienterat samt att géra verksamhetsmodellerna smidigare och
verksamheten effektivare.

NYCKELTAL 1-6/2019 1-6/2018 2018
Premieinkomst, mn euro 2 907 2 682 5410
Utbetalda pensioner, mn euro 3013 2 811 5712
Driftkostnader som tacks med omkostnadsintakterna, mn euro 67 70 149
Resultatet av omkostnadsrorelsen, mn euro 27 20 30
Omkostnadsprocent 71 78 83
Placeringsintakter, % 6,0 1,1 -1,4
Total resultat till verkligt varde, mn euro 931 -502 -1 581
Placeringstillgangarnas vérde, mn euro 47 759 46 287 46 024
Solvenskapital, mn euro 9772 9 781 8918
Solvensniva, % 124,9 % 126,6 % 123,7%

Som jamforelsesiffror for resultatuppgifterna i delarsrapporten har anvants siffrorna for motsvarande
perioder 2018. Som jamfdrelsetal for balansposter och andra poster av tvarsnittstyp har anvants
siffran enligt situationen i slutet av 2018, savida inte annat anges.
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VERKSTALLANDE DIREKTOR JOUKO POLONENS OVERSIKT

Det forsta halvaret 2019 var mycket starkt for lImarinen.
Placeringarna avkastade 6,0 procent och placeringsintak-
terna 6kade rekordartat till ndstan 48 miljarder euro tack
vare en stark aktiemarknad och réantenedgangen. Drifts-
kostnaderna minskade, kostnadseffektiviteten forbattrades
och tillvaxten fortsatte.

Premieinkomsten uppgick under bérjan av aret till 2,9
miljarder euro. Kundanskaffningen lyckades bra och matt
enligt premieinkomsten 6kade kundbestandet med 109
miljoner euro. Vi utbetalade 3,0 miljarder euro i pensioner
till 459 000 pensionstagare. Vara kundforetag 6vergick till
att anmala I6neuppgifterna till inkomstregistret och den
rusning som uppstod inom kundbetjéaningen i 6vergangs-
skedet har atgardats. Kunderna betjanas ocksa av kund-
serviceroboten lImari, som togs i bruk fér att ge kunderna
rad i frdgor om inkomstregistret. limari har sedan juni &ven
svarat pa frgor i pensionsarenden péa var webbplats.

Placeringsintékterna utvecklades gynnsamt under bérjan
av aret. Den viktigaste bidragande orsaken var den kraftiga
kursuppgangen for aktier, vilken stéddes av den globala
penningpolitikens kursandring och den sjunkande réante-
nivan bade i USA och Europa. lImarinens placeringar gav i
januari-juni en avkastning pa 6,0 procent, dvs. 2,7 miljarder
euro. Placeringstillgdngarna 6kade till 47,8 miljarder euro.
Aktieplaceringarna avkastade 10,9 procent och ranteplace-
ringarna 2,8 procent. Den langfristiga genomsnittliga arsav-
kastningen &r 5,7 procent, vilket motsvarar en realavkast-
ning pa 4,1 procent. Solvensnivan starktes under borjan av
aret till 124,9 procent.

Synergiférdelarna av fusionen forra aret syns i en battre
kostnadseffektivitet: resultatet av omkostnadsrorelsen steg
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till 27 miljoner euro och omkostnadsprocenten som mater
kostnadseffektiviteten férbattrades fran aret innan med 7
procentenheter till 71 procent. Totalresultatet steg till 931
miljoner euro tack vare den goda placeringsavkastningen.

| strategin, som faststélldes i april, framhavs ansvars-
fullhet samt goda service- och personalupplevelser. Var
grundlaggande uppgift &r att se till vara kunders — sam-
manlagt 1,2 miljoner ménniskors — pensionsskydd. Vi vill
skota var uppgift allt mer kundorienterat och effektivt. Vart
mal ar att vara den mest tilltalande samarbetspartnern
inom arbetslivet — ansvarsfullt for dig.

| en omfattande enkatundersékning som besvarades av
10 000 finlandska konsumenter, ansags limarinen vara det
mest ansvarsfulla pensionsbolaget i Finland. Vi vill vara
en foregangare da det galler ansvarsfulla placeringar aven
globalt, och vi &r med och utvecklar nya ETF-fonder som
placerar i ett ansvarsfullt jamforelseindex fér den amerikan-
ska och europeiska marknaden. Vi placerade sammanlagt
cirka 2 miljarder euro i dessa.

| enlighet med var strategi utvecklar vi digitala och ska-
lande tjanster for att framja arbetsformagan samt erbjuder
data, sakkunskap och basta praxis fér hanteringen av ris-
ken for arbetsoférmaga for vara kunder. Under arets forsta
halft genomférde vi sammanlagt 1 445 arbetshélsoprojekt
tillsammans med vara kundforetag och samarbetspartners.
limarinen stédde projekten med nastan 2 miljoner euro.
Samtidigt betalade vi ut 250 miljoner euro i invalidpensio-
ner. Tyngdpunkten bor ligga pa det férebyggande arbetet:
genom att forebygga arbetsoférmaga kan vi tillsammans
férlanga yrkesbanorna och minska arbetstagarnas,
foretagens och samhaéllets kostnader for arbetsoférma-
ga. Uppratthdllandet av arbetsférmagan har en viktig roll
ocksa da det géller att forbattra sysselsattningen. For att
uppna sysselsattningsmalet pa 75 procent som stélldes av
Finlands regering nar den inledde sitt arbete i juni, krdvs
dessutom satsningar pa kompetensutveckling samt pa att
fa med de partiellt arbetsformogna i arbetslivet. Regerings-
programmet innehaller ocksa en revidering av foretagar-
och familjepensionerna samt en hdjning av de allra lagsta
pensionerna.

Genomfdérandet av strategin innehaller &ven en organi-
sationsandring som har som mal att géra limarinen allt mer
kundorienterat samt att géra verksamhetsmodellerna &nnu
smidigare an for tillfallet och att effektivera verksamheten.
Vid sidan av den traditionella linjeledningen tog vi i bruk
en processledningsmodell, vi férnyade utvecklingsmodel-
len och férenklade organisationens ledning pa mellanniva



genom att kombinera uppgifter. Samarbetsférhand-
lingarna i anslutning till omorganiseringen fardigstall-
des i april-juni och den nya organisationen inledde sitt
arbete i bdrjan av juli. | samband med omorganisering-
en upphdérde 70 gamla arbetsuppgifter, men samtidigt
uppstod det 60 nya vakanser, vilka i huvudsak kunde
fyllas internt. Férhandlingarna kunde genomféras i
gott samarbete, for vilket jag vill tacka hela persona-
len. Omorganiseringen orsakade naturligtvis ocksa
osédkerhet bland personalen, men trots det har energi-
nivan fortsatt att vara pa en hog niva. Vi fortsatter att
ta fram nya verksamhetssétt och att bygga en fére-
tagskultur med malet om att bli en av Finlands bésta
arbetsplatser.

OMVARLDEN OCH PLACERINGSMARKNADEN

Den globala ekonomiska tillvéxten fortsatte att vara
relativt snabb under borjan av aret, aven om tillvaxt-
forvantningarna har férsvagats. Inom euroomradet var
den ekonomiska tillvéxten langsammare &n aret innan.
Internationella valutafonden (IMF) sankte tillvaxtprogno-
sen for den globala ekonomin for 2019 till 3,2 procent
och fér 2020 till 3,5 procent. Inflationen och séarskilt
inflationsférvantningarna har sjunkit avsevart, vilket har
fatt centralbankernas kommunikation att vanda i en be-
tydligt mer stimulerande riktning. Den politiska oséker-
heten och centralbankernas atgarder var de viktigaste
temana pa marknaden under arets borjan. Handels-
kriget foérdjupades att utéver tullar dven inkludera mer
omfattande handelshinder, som t.ex. importbegrans-
ningar och -kvoter samt till administrativa begransning-
ar. Utvecklingen fiarmar sig i allt hogre grad fran det
liberala globaliseringstankandet som varit férharskande
under de senaste artiondena. Den 6kade osékerheten i
anslutning till handelskriget kommer konjunkturmassigt
vid en mycket sérbar tidpunkt.

NYA PENSIONSBESLUT JANUARI-JUNI 2019

Alderspensioner

Partiella fortida alderspensioner
Invalidpensioner

Familjepensioner

Beslut om rétten till rehabilitering
Arbetslivspension

Nya pensionsbeslut sammanlagt

Finlands ekonomi har fortsatt att véxa under borjan
av ret, fastan tillvaxten vantas vara langsammare an
under de senaste aren och stanna péa ca 1,5 procent.
Enligt den konjunkturbarometer som limarinen publice-
rar varje manad Okade antalet arbetstagare i foretagen
under januari—juni med i genomsnitt 3,5 procent jamfort
med &ret innan. Den gynnsamma utvecklingen av sys-
selsattningen och I6nesumman syns som en dkning av
premieinkomsten i arbetspensionsanstalterna.

Rantenivan har klart sjunkit bade i USA och Europa
da marknaderna prissatte den lindrigare penningpoliti-
ken. I USA indikerar penningmarknadsrantorna exem-
pelvis att centralbanken kommer att sénka styrrantan
med dver en procent fram till slutet av nésta &r och i
Europa med cirka 25 rantepoadng under samma tids-
period. Kreditriskpremierna har sjunkit bade i klasserna
med goda och svagare kreditbetyg. Aktiemarknaden
har gynnats av den I&gre rantenivan. | borjan av aret
har t.ex. det globala aktieindexet i dollar avkastat ca 16
procent och Finlands aktiemarknad ca 12 procent.
| takt med att de riskfria rantorna sjunkit har investerar-
na sokt sig till aktiemarknaden.

FORSAKRINGSVERKSAMHET

Premieinkomsten uppgick under borjan av aret till 2,9
miljarder euro (2,7 miljarder euro). Kundbestandet har
utvecklas gynnsamt och antalet forsakringar upp-
gick i slutet av juni till sammanlagt 151 156 (147 813)
stycken. Antalet ArPL-férsékringar var 76 348 (73 370)
stycken. Aven kundanskaffningen utvecklades gynn-
samt. Méatt enligt premieinkomsten uppgick kundan-
skaffningen netto under arets forsta halft till 109 (44)
miljoner euro. Den positiva kundomsattningen var éver
95 procent péa arsniva.

| slutet av juni hade limarinen sammanlagt 458 643
(459 993) pensionstagare, till vilka bolaget betalade er-
séttningar fran arets borjan for totalt 3 013 (2 811) mil-
joner euro. Antalet nya pensionsbeslut var i januari—juni
sammanlagt 17 558 (15 789) stycken. Bolaget utfardade

1-6/2019 1-6/2018 Forindring, %
6 592 5 699 16
1908 1478 29
4 419 3926 13
2 340 2413 -3
2 291 2 264 1

8 9 -11
17 558 15 789 11
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2 291 (2 264) nya rehabiliteringsbeslut. Sammanlagt
utfardades 32 751 (27 308) pensionsbesilut.

Satsningarna pé att forbattra serviceupplevelserna
och att effektivera processerna forbattrade alderspen-
sionernas handlaggningstider under borjan av aret, vilket
syns i ett storre antal beslut om alderspension. Intresset
for partiell fortida alderspension har ater vant uppat.

PLACERINGSINTAKTER

lImarinens placeringar till verkligt varde uppgick vid
utgangen av det andra kvartalet 2019 till sammanlagt
47 759 milioner euro (46 024). Avkastningen pa place-
ringarna till verkligt varde var 6,0 (1,1) procent. Inflatio-
nen var 0,6 procent vid utgadngen av juni och realav-
kastningen pa limarinens placeringar var 5,4 procent
under januari—juni. Den arliga medelavkastningen till
verkligt varde har under de senaste fem aren varit 5,2
procent, vilket motsvarar en arlig realavkastning pa i
genomsnitt 4,5 procent. Réknat sedan ar 1997 har
totalavkastningen pé limarinens placeringar till verkligt
varde varit i genomsnitt 5,7 procent per &r. Detta mot-
svarar en arlig realavkastning pa 4,1 procent.
Ranteplaceringarnas andel av placeringsbestandet
var 33,5 (37,7) procent och avkastningen till verkligt
varde var 2,8 (-0,1) procent. Deras marknadsvarde
uppgick till sammanlagt 15 983 (17 361) miljoner euro.
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Masslénens andel av llmarinens placeringstillgangar var
29,4 (31,9) procent och avkastningen 2,9 (-0,2) pro-
cent. Andelen dvriga finansiella instrument och insatt-
ningar av placeringstillgdngarna var 2,1 (3,7) procent
och avkastningen 1,6 (0,1) procent. Lanefordringarna
utgjorde 1,9 (2,1) procent av placeringstillgangarna och
avkastningen pa dem var 1,7 (1,7) procent. Massla-
nens modifierade duration var 1,8 (0,7) ar.

Andelen noterade och icke noterade aktieplaceringar
samt andelen kapitalplaceringar var 47,0 (42,8) procent
av placeringarna. Deras varde uppgick i slutet av juni
till 22 430 (19 692) miljoner euro. Andelen noterade
aktier i riskfordelningen var 35,2 (32,5) procent. Ande-
len inhemska aktieplaceringar av de noterade aktiepla-
ceringarna var 29,4 (26,9) procent. Avkastningen pa
aktieplaceringarna raknat till verkligt varde var 10,9 (2,4)
procent. Avkastningen pé noterade aktieplaceringar var
12,7 (1,1) procent.

Fastighetsplaceringarna uppgick vid utgangen av juni
till 6 134 (6 096) miljoner euro. Fastighetsplaceringar-
nas andel av alla placeringar var 12,8 (13,2) procent, av
vilkka 1,2 (1,3) procentenheter var indirekta placeringar.
Totalavkastningen pa fastighetsplaceringarna uppgick
till 2,0 (2,9) procent. Avkastningen pa de direktagda
fastigheterna var 1,9 (2,4) procent.

| slutet av juni utgjordes cirka 6,7 (6,2) procent av
placeringstillgdngarnas marknadsvéarde av placeringar

PLACERINGARNAS FORDELNING

30.6.2019, 47,8 md euro

3,2
7%

= Ranteplaceringar
= Aktieplaceringar
Fastighetsplaceringar

Ovriga placeringar



i hedgefonder, ravaruplaceringar och Gvriga place- (20) miljoner euro. Omkostnadsprocenten som mater

ringar. De gav sammanraknat en avkastning pa -0,4 kostnadseffektiviteten forbattrades under borjan av aret
(-4,2) procent och deras varde i slutet av juni var 3 211 till 71 (78) procent.
(2 875) euro. Solvensen starktes med 1,2 procentenheter jamfort

med arsskiftet. Solvenskapitalet uppgick i slutet av juni
til 9 772 (8 918) milioner euro. Det egna kapitalet som

RESULTAT OCH SOLVENS ingér i solvenskapitalet uppgick till 179 (174) milioner
lImarinens totalresultat till verkligt varde uppgick i bérjan  euro, varderingsdifferensen mellan verkliga varden och
av aret till 931 (-502) miljoner euro. Resultatet av pla- redovisade varden var 7 351 (5 751) milioner euro och
ceringsverksamheten till verkligt varde var 922 (-523) det ofordelade tillaggsforsékringsansvaret var 2 291
miljoner euro, forsakringsrorelsens resultat -18 (2) (8 041) milioner euro.
miljoner euro och resultatet av omkostnadsrérelsen 27 De forsékringstekniska avséattningarna uppgick ill
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42 213 (40 626) miljoner euro. | solvensansvarsskulden
pa 39 219 (37 556) miljoner euro beaktas inte oférdelat
tillaggsférsakringsansvar eller arbetspensionsforsék-
ringsavgifter som bér betraktas som 6ppna fordringar
for grundférsakring enligt FOPL.

Solvensnivan var 124,9 (123,7) procent vid utgangen
av juni. Solvenskapitalet var 1,6-faldigt (1,6) i forhallan-
de till solvensgransen.

PERSONAL

Antalet fasta anstéaliningar uppgick i slutet av juni till 635
(649). Personalens energiniva har under borjan av aret
folits upp mer aktivt med pulsenkaten Tydvire. Enligt
enkéaterna har arbetsenergin varit pa en fortsatt utmarkt
niva under arets forsta halft (4,0 pé skalan 1-5). Perso-
nalens vilja att rekommendera bolaget (Employee Net
Promoter Score, dvs. eNPS) var i enkaten som genom-
fordes i juni +10 (pé skalan -100 — +100).

Omorganiseringen, som genomfordes under arets
andra kvartal, orsakade osakerhet bland personalen. |
samband med omorganiseringen upphdrde 70 gamla
arbetsuppgifter, men samtidigt uppstod det ca 60 nya
vakanser, som i huvudsak kunde fyllas internt. Méalet &r
att géra llmarinen allt mer kundorienterat samt att géra
verksamhetsmodellerna annu smidigare an for tillféllet,
att forenkla organisationen och samtidigt effektivera
verksamheten. Den nya organisationen inledde sitt
arbete den 1 juli.

Med tanke pé goda personalupplevelser ar det viktigt
att kunna samordna arbete och familj. God respons av
personalen fick limarinens barnparkering, som verkade
i juni och dar det ordnades verksamhet for de anstéll-
das barn under skolornas sommarlov.

FRAMTIDSUTSIKTER

Den ekonomiska tillvéxten vantas fortsatta, men av-
mattas under innevarande &r bade i Finland och i de
ovriga industrilanderna jamfért med 2018. Sysselsatt-
ningsokningen vantas bli langsammare under slutet av
aret. LOnesumman vantas fortsattningsvis utvecklas
gynnsamt, vilket har en positiv effekt pa arbetspen-
sionsanstalternas premieinkomst 2019.

De handels- och penningpolitiska nyheterna kommer
fortséttningsvis att dominera diskussionen pé finans-
marknaden. Ett férdjupat handelskrig mellan USA och
Kina, Brexit, Italiens offentliga ekonomi och utveckling-
en av det politiska laget mellan USA och Iran skapar
osakerhet, vilket inverkar pa foretagens investeringsvilja
och de ekonomiska tillvaxtutsikterna.

ILMARINENS

Som en folid av den negativa rantenivan ar place-
ringsmiljion kravande for investerarna. Avkastningen pa
olika tillgéngsklasser och kompensationen for en storre
risktagning ar pa historiskt 1&g niva. Da rantenivan ar
l&g styrs investeringarna i mer riskfyllda och mindre
likvida objekt, vilket stéder t.ex. aktie- och fastighets-
marknaden. Aktiemarknadens utveckling &r starkt
beroende av centralbankernas stimulerande politik och
av att foretagens resultattillvaxt halls p& en hog niva.

De viktigaste riskerna med tanke pa limarinens
verksamhet och arbetspensionssystemet ansluter sig
till utvecklingen av sysselséttningen och Idnesumman,
osakerheten pa placeringsmarknaden samt till utveck-
lingen av befolkningsstrukturen och nativiteten, som
varit exceptionellt ldg de senaste aren

Jouko Poldnen, verkstéllande direktdr, tfn 050 1282

Mikko Mursula, vice verkstallande direktor, placeringar,

tfn 050 380 3016

Jaakko Kiander, kommunikationsdirektor, tfn 050 583 8599



BIFOGADE GRAFER:

SAMMANFATTNING AV NYCKELTALEN
Premieinkomst, mn euro
Nettointékter av placeringsverksamheten till verkligt varde, mn euro

Nettointékter av placeringsverksamheten pa sysselsatt kapital, %

Ansvarsskuld, mn euro
Solvenskapital, mn euro "

i forhallande till solvensgransen
Pensionstillgangar, mn euro ?
Solvensniva %

ArPL-I6nesumma, mn euro 9

FOPL-arbetsinkomstsumma, mn euro 2

1.1-30.6.2019
2 906,7
2743,7

6,0

30.6.2019

42 212,6
9772,3
1,6

48 991,0
124,9

22 009,9
1947,8

1.1-30.6.2018
2683,0
525,2

1,1

30.6.2018

39 998,4
9781,3
1,6

46 489,8
126,6
20 344,7
1649,0

1.1-31.12.2018
5 409,9
-641,6

1,4
31.12.2018

40 625,7
8917,7
1,6

46 473,8
128,7
20 568,0
1682,5

1) Réaknat enligt de bestammelser som var gallande vid respektive tidpunkt (motsvarande princip géller &ven andra solvensnyckeltal).
2) Enligt 11 § 10 punkten i SHM:s férordning (614/2008) ansvarsskuld + solvenskapital. Fram till 2016 ansvarsskuld + vérderingsdifferenser.

3) Uppskattningen av de férsakrades 16ne- och inkomstsumma fér hela aret.

SOLVENS OCH SOLVENSGRANSER 30.6.2019 30.6.2018 31.12.2018
Solvensgrans, mn euro 6117,4 6 189,1 55692,0
Solvenskapitalets maximibelopp, mn euro 18 352,2 18 667,2 16 775,9
Solvenskapital , mn euro 9772,3 9781,3 8917,7
Solvensnivé % " 124,9 126,6 123,7
Solvensstalining ? 1,6 1,6 1,6

1) Pensionstillgangar i forhallande till ansvarsskulden enligt 11 § 10 punkten i SHM:s férordning (614/2008). Alla ar presenteras i en ny

redovisningsform.
2) Solvenskapital i forhallande till solvensgransen.

RESULTATANALYS, mn euro

Resultatets uppkomst

1.1-30.6.2019

1.1-30.6.2018

1.1-31.12.2018

Férsakringsrorelsens resultat -18,1 1,8 -40,5
Resultatet av placeringsverksamheten till verkligt varde 921,6 -523,1 -1 592,1

+ Nettointékter av placeringsverksamheten till verkligt varde 27437 508,4 -641,6

- Avkastningskrav pa ansvarsskulden -1.822,1 -1031,5 -950,5
Resultat av omkostnadsrorelsen 27,4 19,7 29,9
Ovrigt resultat 0,4 - 21,6
Totalresultat 931,2 -501,7 -1581,0




PLACERINGSFORDELNING

TILL VERKLIGT VARDE BASALLOKERING RISKFORDELNING

30.6.2019 30.6.2018 31.12.2018 30.6.2019 30.6.2018 31.12.2018

mn euro % mn euro %  mn euro % mn euro % % %

Rénteplaceringar sammanlagt 15982,8 335 177487 383 17360,7 37,7 13043,1 27,3 27,1 30,5
Lanefordringar " 896,5 1,9 9163 2,0 954,0 2,1 896,5 1,9 2,0 2,1
Masskuldebrevslan 140623 294 157945 34,1 146950 31,9 71727 15,0 8,6 7,9
Ovriga finansmarknadsinstrument och inséttningar?? 1024,0 2,1 10380 22 17117 3,7 4974,0 10,4 16,4 20,5
Aktieplaceringar sammanlagt 22 430,1 47,0 202424 43,7 19 692,1 42,8 21 645,3 45,3 44,2 42,7
Noterade aktier 3 176136 369 161857 350 14997,4 32,6 168288 35,2 35,4 32,5
Kapitalplaceringar 3953,6 83 33151 72 37523 8,2 3953,6 8,3 7,2 8,2
Onoterade aktier % 862,9 1,8 741,5 1,6 942,4 2,0 862,9 1,8 1,6 2,0
Fastighetsplaceringar sammanlagt 61342 128 58798 127 60964 13,2 6151,4 12,9 12,7 13,3
Direkta fastighetsplaceringar 5573,1 11,7 52799 114 55080 12,0 5573,1 11,7 11,4 12,0
Fastighetsplaceringsfonder och kollektiva investeringar 561,2 1,2 599,9 1,3 588,4 1,3 578,3 1,2 1,3 1,3
Ovriga placeringar 3211,4 6,7 24158 52 2874,8 6,2 5544,2 11,6 16,0 14,0
Placeringar i hedgefonder® 2307,4 48 15824 34 2000,2 43 2307,4 48 3,4 4,3
Révaruplaceringar 11,3 0,0 -3,7 0,0 20,1 0,0 -86,8 -0,2 0,0 0,2
Ovriga placeringar ? 892,7 1,9 837,2 1,8 854,6 1,9 3323,7 7,0 12,6 9,4
Placeringar sammanlagt 477586 100,0 46286,8 100,0 46024,0 100,0 46 384,1 97,1 100,0 100,4
Derivatens inverkan 0,0 1374,5 2,9 0,0 -0,4
Placeringar till verkligt varde 47758,6 100,0 46286,8 100,0 46 024,0 100,0 47 758,6 100,0 100,0 100,0

Masskuldebrevsportfoliens modifierade duration var 1,8 ar.

1) Inkluderar upplupna réntor.

2) Inkluderar kassa och bank samt kdpeskillingsfordringar och -skulder.
)

3) Inkluderar blandfonder om dessa inte kan hanforas till nAgon annan post.

4) Inkluderar kapitalfonder och mezzaninefonder samt placeringar i
infrastrukturen.

5) Inkluderar onoterade fastighetsplaceringsbolag.

6) Inkluderar alla typer av andelar i hedgefonder oberoende av fondens
strategi.

7) Inkluderar de poster som inte kan hanféras till andra placeringsslag.

NETTOINTAKTER AVPLACERINGSVERK-  PLMEHMGSY  S'ELATr  wsnue s s
SAMHETEN TILL VERKLIGT VARDE MARKNADSVARDE® ” KAPITAL, % KAPITAL, % KAPITAL, %
30.6.2019 30.6.2019 30.6.2019 30.6.2018 31.12.2018
mn euro mn euro % % %
Rénteplaceringar sammanlagt 452,1 16 365,1 2,8 -0,1 0,0
Lanefordringar " 16,3 935,5 1,7 1,7 3,4
Masskuldebrevslan 412,9 14 032,9 2,9 -0,2 -0,3
Ovriga finansmarknadsinstrument och insattningar "2 22,9 1396,7 1,6 0,1 1,3
Aktieplaceringar sammanlagt 2204,1 20 192,5 10,9 2,4 -3,6
Noterade aktier @ 1970,1 15 496,6 12,7 1,1 9,7
Kapitalplaceringar 2041 3793,0 54 7,0 18,0
Onoterade aktieplaceringar 9 30,0 903,0 3,3 8,1 28,8
Fastighetsplaceringar sammanlagt 118,1 6 052,5 2,0 2,9 6,0
Direkta fastighetsplaceringar 102,7 5478,3 1,9 2,4 5,3
Fastighetsfonder och kollektiva investeringsféretag 15,4 574,2 2,7 7,0 11,8
évriga placeringar sammanlagt -12,6 3003,9 -0,4 -4,2 -10,1
Placeringar i hedgefonder 9 91,6 2 066,8 4,4 29 2,9
Tillgangsplaceringar 6,3 -0,2 - -37,1 -
Ovriga placeringar 7 -110,5 937,4 -11,8 -13,9 -26,6
Placeringar sammanlagt 2761,7 45 614,0 6,1 1,1 -1,3
Intékter, kostnader och driftkostnader som inte han- -18,0 0,0 0,0 0,0 0,0
fors till placerinsslag
Nettointakter av placeringsverksamheten till 2743,7 45 614,0 6,0 1,1 -1,4
verkligt vérde
1) Inkluderar upplupna réntor. strategi.

2) Inkluderar kassa och banktillgodohavanden samt fordringar och
skulder som galler kdpesumma.

3) Inkluderar &ven blandfonder, om de inte kan hénféras annanstans.

4) Inkluderar kapitalfonder och mezzaninefonder samt infrastruktur-
placeringar.

5) Inkluderar aven onoterade fastighetsinvesteringsbolag.

6) Inkluderar alla slag av andelar i hedgefonder oberoende av fondens

7) Inkluderar poster som inte kan hanféras till ovriga placeringsslag.

8) Forandringen av marknadsvéardet mellan bérjan och slutet av
rapporteringsperioden — kassafléden under perioden. Med kassa-
flode avses skillnaden mellan férséljning/intakter och kép/kostnader.

9) Sysselsatt kapital = Marknadsvardet i bérjan av rapporteringsperioden
+ dagligen/manatligen tidsavvagda kassafloden.



